
  

                                                                                                             

SEGUNDO MAITRE

También conocido como Jefe/a de sala. Responsable de que el equipo de sala 
en su conjunto funcione debidamente.

Funciones:

 Descubrir trabajadores/as con talento y analizar las necesidades de formación
del equipo.

 Organizar, dirigir y coordinar el trabajo del equipo.
 Motivar e involucrar a los miembros del equipo y resolver cualquier problema

que pueda surgir entre estos.
 Distribuir y supervisar el trabajo de los miembros del equipo.
 Organizar  los  turnos  de  trabajo  del  equipo  y  pasar  variables  a  los

correspondientes programas.
 Actuará  como  jefe  ejecutivo  de  bares,  gestionando  de  forma  directa  el

funcionamoiento operativo de los distintos bares del hotel
 Asegurar el adecuado cumplimiento de estándares.

Se requiere:

  Experiencia: 1 año de experiencia en la ocupación.
  Estudios: FP grado medio en restauración, hostelería o similar.
   Idiomas: Nivel altode inglés y medio  de alemán y francés.

Se ofrece:

 Contrato fijo discontinuo. 7 meses.
 Salario según convenio: 31.800,80 € brutos anuales.

 Ubicación del lugar de trabajo: Menorca


