
                                                                                                                

 

 

 

 

 

PERSONAL DE EQUIPO 
 

Funciones: 

✓ Atender a la clientela de manera amable y eficiente, garantizando una experiencia 
satisfactoria. 

✓ Preparar y cocinar los productos del menú siguiendo los estándares de calidad y 
seguridad alimentaria de la empresa. 

✓ Mantener la limpieza y el orden en el área de trabajo, incluyendo la cocina, el 
comedor y las áreas comunes. 

✓ Colaborar con el equipo para asegurar el flujo constante de operaciones durante los 
periodos de alta demanda. 

✓ Manejar la caja registradora, procesar pagos y realizar transacciones de manera 
precisa y rápida. 

✓ Asegurar la satisfacción de la clientela colaborando con todo el equipo del 
restaurante, tanto en lo referente al desarrollo de un servicio rápido, fiable y amable, 
como en el respeto de los estándares de calidad, servicio y limpieza. 

✓ Asegurarse de que todos los procedimientos operacionales son los correctos en lo 
relacionado con la elaboración y manipulación del producto. 

✓ Tener interés por aprender todas las áreas del restaurante y ofrecer soluciones ante 
los problemas. 

✓ Atender las necesidades de la clientela (verificar pedidos, establecer contacto visual 
con los clientes, ser amable, etc.). 

 

Se requiere: 

✓ ESO / Graduado escolar. 

✓ Disponibilidad para desplazarse al centro de trabajo y cumplir con el horario laboral. 

✓ Disponibilidad para la incorporación inmediata.  

 

Se valora: 

✓ Experiencia desarrollando funciones propias del puesto ofertado. 

 

Se ofrece: 

✓ 15 puestos de contrato indefinido a jornada completa (40 h / semana). 

 Salario bruto anual de 18.625 €, mensual de 1.552 € brutos en 12 pagas. 

✓ 10 puestos de contrato indefinido a jornada parcial (30 h / semana). 

 Salario bruto anual de 13.989, mensual de 1.165,75 € brutos en 12 pagas.  



                                                                                                                

 

 

 

 

 

✓ 10 puestos de contrato indefinido a jornada parcial (20 h / semana). 

 Salario bruto anual de 9.326 €, mensual de 777,17 € brutos en 12 pagas.  

✓ 10 puestos de contrato indefinido fijo discontinuo a jornada completa (40 h / 
semana). 

Salario bruto anual de 18.625 €, mensual de 1.552 € brutos en 12 pagas. 

Período mínimo de actividad de 3 meses en un período de 12. 

✓ Turnos rotativos que abarcan desde las 7:30 h hasta las 4:00 h, según 
disponibilidad de la persona candidata para adaptarse a sus necesidades. 

✓ Vacaciones de 32 días naturales. Los días trabajados que coincidan con festivos, de 
devuelven en vacaciones hasta un total de 20 días adicionales. 

✓ Flexibilidad horaria para conciliación de la vida personal, laboral y familiar.  

✓ Formación continua a cargo de la empresa. 

✓ Convenio colectivo de aplicación (enlace para consultar): Estatal de marcas de 
restauración moderna. 

✓ Lugar de trabajo: Ciutadella (Menorca) - Illes Balears. 
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