
     

 

PERFIL REPOSICIÓN 
 
Funciones: 
 
✓ Realizar la reposición según los criterios establecidos. 
✓ Asegurar el cambio de precios diario y etiquetado. 
✓ Garantizar la atención al cliente en todas nuestras acciones. 
✓ Asegurar la limpieza y el cuidado de los activos. 
✓ Mantener adecuadamente los planogramas y los criterios de implantación definidos 

en la sección. 
✓ Realizar la colocación de las cinco baldas según el criterio definido. 
✓ Cumplir con las normas de imagen, conducta y procedimiento que establece la 

compañía (uniformidad, imagen adecuada, identificación visible) y prevención de 
riesgos laborales. 

✓ Participar activamente en la acogida de las nuevas incorporaciones. 
✓ Participar y garantizar la correcta realización del inventario. 
✓ Utilización obligatoria de los EPIS establecidos en la normativa interna de la 

compañía. 
✓ Ejecutar los procedimientos de los planes antidemarca. 
✓ Ser profesional y profundizar, aportando valor añadido al puesto de trabajo. 
 
Se requiere:  

 
✓ Educación secundaria obligatoria (ESO) 
✓ Pasión por el comercio 
✓ Alta orientación al cliente 
✓ Capacidad de trabajo en equipo 
✓ Disponibilidad horaria 
 

Se valora:  
 
✓ Experiencia en el sector 

 
Se ofrece:  
 
✓ Contrato fijo-discontinuo. 
✓ Jornada parcial de 30 horas semanales. 
✓ Horarios: turnos rotativos de lunes a domingo (2 días libres). 
✓ Salario bruto anual a jornada completa de 16.412,40 €. En relación con la jornada 

ofrecida (30 h/semana), el salario bruto mensual es de 1.050,80 €. 
✓ Fecha de contratación a partir de abril-mayo 2025. 

 
Ubicación del puesto de trabajo: 

 
✓ Sa Coma 

✓ General Riera 

✓ Son Cotoner 
✓ Portopí 
✓ Coll d’en Rabassa 

 


