
                                                                                                                                 

CAMARERO/CAMARERA

Es la cara visible del bar/restaurante. Se encarga de brindar una experiencia
de  servicio  perfecta  para  la  clientela,  haciendo  que  se  sienta  bienvenida,
cómoda y bien atendida.

Funciones:
 Saludar a los clientes y conducirles a sus mesas.
 Gestionar reservas de los clientes. 
 Tomar las comandas de los comensales.
 Presentar el menú y proporcionar información detallada si es solicitada por el 

cliente.
 Preparar las mesas poniendo manteles, cubiertos y copas.
 Comunicar los detalles de las comandas al personal de cocina.
 Servir las comandas de comida y bebida.
 Comprobar la limpieza y presentación de los platos e informar de cualquier 

problema.
 Organizar la configuración de las mesas y mantener el comedor ordenado.
 Limpiar los utensilios. 
 Reponer el material y atender a proveedores.

Se requiere:
 Experiencia en el puesto: 18 meses. 
 Discreción, saber trabajar en equipo, capacidad comunicativa, educación, con 

buena memoria, amable y con capacidad para trabajar bajo presión.
 Grado medio de FP en Servicios de Restauración
 Idiomas: nivel A1 en inglés y alemán.
 Habilidad en el manejo de software, TP’s y aplicaciones relacionadas con 

restauración.
 Carnet de conducir y posibilidad de desplazarse hasta el lugar de trabajo (no 

hay acceso con transporte público).

Se ofrece:
 Contrato fijo discontinuo, duración de 7 meses con posibilidad de prórroga.
 Salario bruto mensual 1.815,00 € según convenio de Hostelería de las Illes 

Balears. El sueldo puede incrementarse con una variable, si se alcanzan 
objetivos de ventas marcados por la dirección.

 Jornada completa (40 h semanales), horario rotativo mañana o tarde.
 Lugar de trabajo: Sant Joan (Mallorca).


