
PERSONAL DE CONDUCCIÓ D’AUTOBUSOS

Funcions:

 Conduir de manera segura segons la normativa vigent i respectant el medi 
ambient.

 Atendre de manera excel·lent les persones usuàries, mostrant educació i 
respectant la política d'igualtat i no discriminació. 

 Gestionar els conflictes que puguin sorgir amb les persones usuàries de la millor 
manera possible seguint els valors de l'empresa. 

 Vetlar pel correcte ús de les eines de l'empresa i fer un correcte manteniment del 
vehicle, indicar-lo a l'app de treball i avisar la prefectura de trànsit de qualsevol 
avaria o contratemps. 

 Complir amb les indicacions de l'app de treball respecte al servei, comunicar 
qualsevol anomalia o incidència que hi hagi. 

Es requereix:
 
 Carnet tipus D, CAP i targeta tacògraf en vigor. 
 Dotze mesos d'experiència en el lloc de treball. 
 Domini del castellà.

Es valora:

 Coneixements específics d'atenció al client. 
 Coneixements d'anglès (nivell bàsic). 

S’ofereix:

 Contracte indefinit. 
 Jornada completa (40) hores setmanals. 
 Horari distribuït en torns rotatius de matí, horabaixa i nit. 
 Salari brut anual, 27.000 €, en 14 pagues. 
 Possibilitat de proporcionar allotjament mitjançant deduccions en la nòmina 

mensual per al pagament del lloguer (300 €/mes). 
 Conveni col·lectiu al qual està adscrit l'empresa: conveni col·lectiu autonòmic de 

Transports Regulars de Viatgers de Balears. 
 Localitat del lloc del treball: Santa Eulària des Riu.


