
                                                                                                                

 

 

CAMARERO/CAMARERA DE PISOS 

Profesional que se encarga del mantenimiento de la habitación para mejorar la 
estancia del cliente. 
 
Funciones: 
 
✓ Seguir estrictamente el calendario diario de limpieza que proporciona el 

encargado/a del departamento. 
✓ Asegurar que todos los procedimientos sigan el manual operativo departamental y 

las normas sanitarias y de seguridad establecidas por el hotel. 
✓ Limpieza de habitaciones y áreas comunes. 
✓ Mantener el equipo departamental, la carretilla y el material en buenas condiciones 

de trabajo. 
✓ Seguir los estándares y protocolos establecidos por la empresa. 
✓ Asegurar que hay bastante productos para proporcionar en todas las habitaciones 

todo el tiempo. 
✓ Seguir las políticas y los procedimientos establecidos por el programa Sane Green. 
✓ Tener una comprensión completa del manual del empleado y adherirse a las 

normas que contiene. 
✓ Comprender y adherirse a la política de la empresa en materia de fuego, higiene, 

salud y seguridad. 
✓ Mantener un alto nivel de higiene en todo momento. 
✓ Informar de desperfectos y quejas. 

 

Se requiere: 
 
✓ Experiencia en el puesto: 12 meses como camarero/a de pisos o limpiador/a, 

preferiblemente en hoteles. 
✓ Estudios: Certificado de estudios primarios. 
✓ Idiomas: Nivel básico de inglés. 
 

Se ofrece: 
 
✓ Contrato fijo discontinuo. 
✓ Salario 25.376 € brutos anuales. 
✓ Jornada completa en turnos rotativos. 
 
 
 
 


