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PERFIL REPOSICION

Funciones:

v Realizar la reposicion segun los criterios establecidos.

Asegurar el cambio de precios diario y etiquetado

Garantizar la atencion al cliente en todas nuestras acciones

Asegurar la limpieza y el cuidado de los activos

Mantener adecuadamente los planogramas y los criterios de implantaciéon

definidos en la seccion

Realizar la colocacion de las cinco baldas, segun el criterio definido

Cumplir con las Normas de Imagen, Conducta y Procedimiento que establece

la Compaiiia. (uniformidad, imagen adecuada, Identificacion visible) y

Prevencion de Riesgos Laborales

v" Participar activamente en la acogida de las nuevas incorporaciones

Participar y ser garante de la correcta realizacién del Inventario

v"Utilizacién obligatoria de los EPIS, establecidos en la normativa interna de la
Compafiia

v" Ejecutar los procedimientos de los planes antidemarca

Ser profesional y profundizar, aportando valor afiadido a tu puesto de trabajo

SN N NN

\

<\

Se requiere:

Educacién secundaria obligatoria (E.S.O)
Pasion por el comercio

Alta orientacién al cliente

Capacidad de trabajo en equipo
Disponibilidad horaria

SN NN

Se valora:
v Experiencia en el sector

Se ofrece:

Contrato fijo-discontinuo.

Jornadas parciales de 30 a 36 horas semanales en funcion del perfil y
necesidad del departamento/seccion.

Horarios: turnos rotativos de lunes a domingo (2 dias libres).

Salario bruto mensual a jornada completa (40 horas) 1.260 € (12 pagas)
Fecha de contratacion a partir de abril de 2023.
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bicacion del puesto de trabajo:
Sa Coma
General Rieral
Son Cotoner
Porto Pi
Coll d’en Rabassa
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