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Instrucci6 3/2018 del president del Servei d’Ocupaci6 de les Illes Balears (SOIB)
que estableix els criteris per seleccionar persones per executar programes de
politiques actives d’ocupacié presentats per entitats o administracions publiques

El Servei d’Ocupaci6 de les Illes Balears és un organisme autonom, dotat de
personalitat juridica propia i plena capacitat d’obrar. Entre les finalitats primordials té
la planificacid, la gestio i la coordinacié de les politiques actives d’ocupacio, amb
funcions concretes d’informar, orientar i fer d'intermediari en el mercat laboral,
fomentar I'ocupacio de tots els vessants i desenvolupar la formacié professional per a
I'ocupacio.

Anualment, el Servei d'Ocupacié de les Illes Balears, aprova convocatories publiques de
subvencions dirigides a administracions o entitats publiques per a subvencionar la
contractacio o la contractaciéo més formacié de treballadors desocupats, amb |'objecte
d’encaminar aquestes persones novament dins el mercat de treball i inserir-les.

Per tot aix0, i d’acord amb el que estableix I'article 4 del Reial decret legislatiu 3/2015,
de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei d’Ocupacié, i I'article 21 de la
Llei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de I'Administracié de la CAIB dict |la seglent

Instruccié
1. Objecte i ambit d’aplicacié

Aquesta instrucci6 té per objecte establir uns criteris per seleccionar persones per
executar programes de politiques actives d'ocupacié presentats per entitats o
administracions publiques dins el marc de convocatories publiques de subvencions
tramitades pel Servei d’Ocupacié de les llles Balears (d'ara endavant SOIB).

Les regles contingudes en aquesta Instruccié sén d'aplicacié a totes les entitats
publiques o privades, inclds els serveis del SOIB, que participin en les convocatories de
subvencions per impulsar programes de politiques actives d’ocupacio dins la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

2. Fonamentacié i marc normatiu

L'article 1 del Reial decret legislatiu 3/2015, de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei d’Ocupacié preveu que la politica d’ocupacié és el conjunt de decisions
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adoptades per |'Estat i les comunitats autdnomes que tenen per finalitat desenvolupar
programes i mesures per aconseguir I'ocupacié plena, aixi com la qualitat de
I'ocupacid, I'adequacié quantitativa i qualitativa de |'oferta i demanda, a la reduccié i a
la deguda protecci6 de les situacions de I'atur.

L'article 2 d'aquesta Llei, preveu, entre els objectius generals, els d’adoptar una visi6
preventiva davant I'atur, especialment de llarga durada, facilitant una atencié
individualitzada a les persones aturades, mitjangant accions integrades de politiques
actives d'ocupacié que en millorin I'ocupacié i assegurar politiques adequades
d’integracié dirigides a aquells col-lectius que presentin més dificultats d’inserci
laboral, especialment joves, dones, persones amb discapacitat i aturats de llarga
durada, majors de 45 anys.

L'article 10.3 determina que I'Estratégia Espanyola d'activacié per a I'ocupacié ha de
reflectir les politiques actives d'ocupacié i d’intermediacié laboral que es desenvolupin
en el conjunt de I'Estat, i ha d'incloure, tant els serveis i programes que duguin a terme
els serveis publics d’ocupacié amb fons estatals, com els que les comunitats autdnomes
facin amb recursos econdmics propis.

El Reial decret 1032/2017, de 15 de desembre, aprova |'Estratégia Espanyola d'activacié
per I'ocupacié 2017-2020. L’Estratégia determina el marc conceptual i organitzatiu al
qual s’han de referir totes les actuacions que el Sistema Nacional d’Ocupacié dugui a
terme en mateéria de politiques d'activacié i formacié professional per I'ocupacio, els
principis, els objectius comuns, tant estructurals com estrategics, els instruments que
s'han d'utilitzar, la planificacié estratégica de les actuacions per desenvolupar i dels
recursos financers del qué es preveu disposar per al compliment dels objectius i
actuacions citats.

Atenent a aquest paper vertebrador, correspon a les distintes entitats que
constitueixen el Sistema Nacional d'Ocupacié determinar les actuacions que s’han de
desenvolupar per arribar als objectius estructurals i estratégics fitxats en la mateixa
estratégia, en el marc dels principis i amb els recursos que aquesta també preveu.

Entre els principis d'actuacié que preveu |'Estratégia per a I'activaci6 de I'ocupacié es
recull la col-laboracié amb interlocutors socials i altres agents publics i privats,
sectorials i locals, incloent ocupadors, amb I'objecte de generar xarxes de confianca,
obtenir més informacié i reforcar les dimensions territorials i sectorials de les politiques
d’activacio.
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Per Ordre de la consellera d'Educacio, Cultura i Universitats, de 10 d'octubre de 2013,
es varen aprovar les bases reguladores de les subvencions en matéria de politiques
actives d'ocupacié gestionades pel Servei d’Ocupacié de les llles Balears.

Aquestes bases sén I'instrument juridic que regeixen les subvencions per programes
de politiques actives d'ocupacié entesos com el conjunt d'accions i mesures
d’orientacié, foment de I'ocupacié i formacié dirigida a millorar les possibilitats d'accés
a I'ocupacid, per compte propi o d’altri, de les persones desocupades; el manteniment
de I'ocupacié i la promocié professional de les persones ocupades que es convoquin
des de el Servei d'Ocupaci6 de les Illes Balears.

3. Col-laboracié entre les diferents entitats que conformen I'administracié publica

L'article 4 del Reial decret legislatiu 3/2015, de 23 d’'octubre, preveu que, de conformitat
amb la Constitucié Espanyola, els estatuts d’autonomia i la Llei 7/1985, de 2 d'abril, BRL,
els serveis publics d'ocupacié de les comunitats autdnomes, en execuci6 dels serveis i
programes de politiques actives d'ocupacid, poden establir els mecanismes de
col-laboracio oportuns amb les entitats locals.

Els serveis publics d’ocupacié de les comunitats autdonomes sén responsables de
traslladar al marc del Sistema Nacional d’ocupacié la dimensid territorial de les
politiques actives d’ocupacid i de determinar, si escau, la representacié de les entitats
locals en els organs de participacié d'ambit autonomic.

Dins aquest marc de col-laboraci6, les entitats publiques locals o autonomiques
participen en politiques actives d’ocupacié presentant els seus programes a les
convocatories publiques de subvencions que promou el Servei d'Ocupacié de les Illes
Balears.

4. Persones heneficiaries de les subvencions

Dins el marc de les politiques actives d'ocupacié i amb la finalitat d'assegurar la
integracié laboral d'aquell col-lectius que presenten més dificultats d'insercié laboral,
com joves, dones, persones discapacitades, aturats de llarga durada, etc. el SOIB
aprova anualment convocatories publiques de subvencions perqué les entitats
interessades puguin contractar o puguin incloure dins els seus programes de formacio
o formaci6 i feina persones que estan incloses dins d'algun col-lectiu prioritari.
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Aixd no obstant, és el SOIB I’entitat encarregada de seleccionar les persones que
posteriorment quedin incloses dins els programes aprovats per les entitats publiques o
privades que contractin aquests treballadors.

La selecci6 d'aquestes persones per part del SOIB s’ha de fer tenint en compte els
criteris prevists a |'article 6 de les bases reguladores de subvencions en matéria de
politiques actives d'ocupacié, i els requisits que s'hagin previst en el programa aprovat
per I'entitat corresponent d'acord amb les necessitats del treballador o la treballadora
per poder desenvolupar la feina.

Es per aixd que, les entitats beneficiaries han d’enfocar els seus programes tenint en
compte el perfil de les persones que finalment es contractin i, per aix6 Unicament,
poden aplicar els requisits genérics vinculats a la titulacié necessaria per dur a terme la
feina i establir com a mérit altres factors com titulacions relacionades, coneixements de
llengua catalana, experiéncia preévia, etc., amb |'objecte de seleccionar dins el col-lectiu
les pefrsones més preparades.

L'objectiu final d'aquestes convocatories és la de fomentar I'ocupacié, qualificar les
persones de col-lectius prioritaris i reactivar-les al mercat laboral, dins el marc que
preveu la Llei d'Ocupaci6 i I'Estratégia Espanyola d'activacié per I'ocupacio 2017-2020.

Palmd, 4 de maig de 2018

El conseller de Treball, Comerg i IndUstria
i president del Servei d’Ocupacié de les Illes Balears

N

Iagp Negueruela Vazquez
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